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Nos encontramos nuevamente, y como en cada año, ante la memoria Institucional de Proyecto 
Hombre – Fundación Arzobispo Miguel Roca. Memoria trabajada con esmero, cuidado y cariño 
porque refleja las acciones realizadas durante el año que nos precede.  
 
Ha sido un año intenso, en donde, y cada día con más ilusión, nuestros trabajadores y voluntarios 
muestran con hechos y gestos la importancia que para nuestra entidad tiene la persona, y lo 
mucho que creemos en ella, en su dignidad y su potencialidad. Dentro de la acción sociocaritativa 
de la Iglesia valenciana, el sufrimiento de las personas y sus familias con problemas de adicciones 
sigue siendo una preocupación y especialmente las personas más vulnerables, personas en riesgo 
de exclusión social y jóvenes. El aislamiento y la indiferencia son uno de los sentimientos más 
dolorosos para una persona. Somos por naturaleza seres relacionales, seres sociales, y nuestra 
naturaleza humana se rebela contra la soledad y la indiferencia.  
 
En la sociedad en que vivimos son muchos los que se sienten olvidados, apartados, abandonados. Ante esta realidad, nuestra 
Fundación siempre ha estado llamada a crear espacios humanizadores e integradores. Además de dar respuesta inmediata y 
contundente a las necesidades de aquellas personas que atraviesan momentos de dificultad, tenemos que asumir que es 
responsabilidad de nuestra sociedad la tarea de devolver a la persona la vivencia de que para alguien todavía cuenta, de que 
lo que le ocurra en su vida importa a otros, de que no está sólo en su dolor, de que hay alguien que va a estar ahí para 
acompañarle y ayudarle a superar los obstáculos y dificultades de su vida. Ante el dolor y el sufrimiento, hay que actuar, pero 
también prevenir. 
 
Es necesario pues, ser capaces de dar respuesta, pero también ser capaces de adelantarnos sin miedo a aquellas situaciones 
que pueden debilitar y dañar a la persona. Esa ha de ser parte esencial de nuestra tarea y de nuestra identidad.  
 
Que esta memoria pues, no sea simplemente una recopilación de datos, sino que sea una memoria viva, que nos ayude a 
reflexionar sobre si estamos dispuestos a seguir creciendo, unidos, como Fundación al servicio de los más vulnerables, con 
entrega, ilusión y compromiso como lo estáis haciendo hasta ahora.  
 
Muchísimas gracias por todo.  

 

 

 

 

 

 

  

PRESENTACIÓN 

  

Ignacio Grande Ballesteros 

Presidente de la Fundación Arzobispo Miguel Roca 
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El 15 de Diciembre de 1985 se crea el Centre Valencià de Solidaritat poniendo en marcha el primer Proyecto Hombre en la 

Comunidad Valenciana. Nace bajo el impulso de Cáritas Diocesana de Valencia y es en 1995 cuando se constituye la Fundación 

Arzobispo Miguel Roca-Proyecto Hombre Valencia (FAMR).  

La Fundación ha ido adaptando sus servicios y equipos a las nuevas necesidades sociales, a la aparición de nuevas formas de 

exclusión social, y a la evolución en el panorama de las adicciones. Nuestra intervención va dirigida: a personas con problemas 

de adicción con sustancia y adicciones comportamentales y sus familias. El punto de partida no es la droga sino la persona como 

protagonista de su rehabilitación y búsqueda de su autonomía personal. 

Formamos parte de la Asociación Proyecto Hombre. Organización formada por 27 Centros que atienden anualmente, en toda 

España, a más de 16.600 personas con problemas de adicciones y a sus familias. Fue declarada de Utilidad Pública por el Consejo 

de Ministros (29/12/93). Desde 2007, la Asociación Proyecto Hombre es una ONG de carácter consultivo especial ante el Consejo 

Económico y Social de Naciones Unidas (ECOSOC). 

En el año 2006 obtuvimos la Certificación de Gestión de Calidad según la norma ISO 9001:2000. Actualmente seguimos 

certificados por la norma ISO 9001:2008. La calidad de nuestros servicios es el factor determinante para mantenerlos y 

mejorarlos, encuadrados en una cultura de la organización basada en la satisfacción del usuario, socio y donante como línea 

estratégica de desarrollo.  

PATRONATO 

 

Presidente     Cardenal Arzobispo Antonio Cañizares Llovera 

Presidente Delegado    D. Ignacio Grande Ballesteros 

Vicepresidente    D. Carlos Chova Morant 

Administrador    D. Isidro Royo Miquel 

Secretaria    Dª. Francisca Raga Quiles 

Vocal. -     Dª. Concepción Silvestre Blanch 

 

 

 

LA FUNDACIÓN 

  

http://www.proyectohombre.es/
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MISIÓN 

La prevención, tratamiento e integración de personas con problemas de drogodependencia y otras adicciones, manteniendo una 
filosofía humanista, basada en los valores del programa educativo-terapéutico “Proyecto Hombre” que permite la puesta en 
marcha de respuestas eficaces para conseguir su autonomía e incorporación social. 

VISIÓN 

Ser una organización de referencia en el ámbito de las adicciones y la exclusión social, comprometida y abierta a la sociedad, 
tanto a nivel local como de la Comunidad Valenciana, y basada en la labor educativa terapéutica desde la profesionalidad, la 
experiencia y la solidaridad.  

VALORES 

AUSTERIDAD 
 

Ponemos nuestra voluntad en la utilización ética y coherente de los recursos. 

AUTENTICIDAD 
 

Trabajamos desde la coherencia entre lo que la persona es y lo que piensa, percibe, siente y comunica. 

CENTRADOS EN LA PERSONA 
 

Defendemos la dignidad de la persona, a la que consideramos en centro de nuestra acción, reconocemos sus capacidades, 

impulsamos sus potencialidades y promovemos su integración y desarrollo. 

DIÁLOGO 
 

Construimos nuestro hacer desde un dialogo continuo con la persona objeto de nuestra Misión. 

LIBERTAD 
 

Consideramos la libertad como facultad natural de la condición humana para determinar espontáneamente sus actos. 

 

 

MISIÓN 
 

VISIÓN 
 

VALORES 
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ESPÍRITU DE MEJORA 
 

Desarrollamos nuestra actividad buscando permanentemente mejorar y aplicar ideas innovadoras, siempre en beneficio de 

la persona, la comunidad y la sociedad en su conjunto. 

HONESTIDAD 
 

Creemos importante vivir nuestra Misión desde una honestidad que queremos transmitir a nuestros acogidos como valor 

que impregne su vida. 

JUSTICIA 
 

Trabajamos por la justicia y la transformación de las estructuras injustas como exigencia del reconocimiento de la dignidad 

de la persona y de sus derechos. 

RESPETO 
 

Reconocemos, aceptamos, apreciamos y valoramos las diversas capacidades y cualidades de las personas y sus derechos. 

RESPONSABILIDAD 
 

Queremos responder a los compromisos adquiridos con las personas y con la sociedad. 

SOLIDARIDAD 
 

Definimos la solidaridad como derecho u obligación en común, como adhesión a la causa de otros, con un componente 

importante de generosidad. Nos caracterizan nuestro sentimiento de unión a los que sufren y nuestra convicción de 

igualdad y justicia. 

TRANSPARENCIA 
 

Compartimos una cultura institucional basada en la ética y en la apertura de la información hacia todos los interesados en 

nuestra labor. 

 

 

MISIÓN 
 

VISIÓN 
 

VALORES 
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PROGRAMAS Y CENTROS 

Nuestra metodología de trabajo consiste en identificar el problema existencial que induce a la persona a la adicción y trabajarlo 

desde un marco terapéutico-educativo, para lograr que recupere su autonomía, su sentido de la responsabilidad y su capacidad 

para tomar decisiones y volver a ser un miembro activo de la sociedad. Se sustenta en el modelo  bio-psico-social dando una 

respuesta integral y personalizada.  

Los aspectos básicos de la metodología empleada son:  

  Formación integral de las personas en las distintas áreas que constituyen su proceso: comportamental, cognitiva, afectiva y 
existencial.  

 Individualización de procesos y seguimientos de los usuarios y sus familias.  

 La autoayuda como eje de las relaciones de las personas en el proceso.  

 Responsabilidad, hacerse responsables de todo aquello que hacen u omiten como motor de su crecimiento personal.  

 Participación, las personas usuarias tienen una función activa en el desarrollo de las actividades.  

 Implicación y protagonismo de la familia en el proceso de cambio.  

 Metodología grupal: el trabajo en grupo es una de las herramientas fundamentales y en las que se apoyan gran parte de las 
actividades. 

 
 
Siendo nuestra Misión la prevención, tratamiento e integración de personas con problemas de drogodependencia y otras 

adicciones, la llevamos a cabo a través de dos grandes áreas, la de Prevención y la de Intervención. 

 

El Área de Prevención tiene como objetivo evitar y/o retrasar la instauración de la conducta adictiva como conducta problema, 

dentro de un estilo de vida saludable y adaptativo. Dicha prevención puede estar dirigida a todo el mundo en general (Prevención 

Universal), a determinados grupos de riesgo (Prevención Selectiva) y a personas que ya empiezan a tener contacto con la 

conducta problema (Prevención Indicada). Ésta última tradicionalmente se contemplaba como Intervención temprana con 

personas adolescentes y jóvenes y sus familias.  

 

 

 

 

NUESTRO 

ENFOQUE 
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El Área de Intervención tiene como objetivo el tratamiento de dicha conducta adictiva cuando se ha instaurado como problema, 

trabajando hacia objetivos, sucesivamente, de motivación, deshabituación, e integración social y autonomía. Dicha intervención 

va desde un polo absolutamente Ambulatorio (CATA: centro de atención y tratamiento de adicciones), pasando por semi 

ambulatorio (Centro de día), hasta los recursos residenciales (las Comunidades Terapéuticas). Dentro de estos últimos, 

disponemos de la Comunidad Terapéutica Intrapenitenciaria (CTI) en el Módulo I del Establecimiento Penitenciario Antonio 

Asunción Hernández de Picassent que atiende a penados de dicha institución. Y una Comunidad Terapéutica urbana en Valencia. 

Los centros de tratamiento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tenemos  contratos de gestión con la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública para proporcionar plazas públicas dentro 

de la red sanitaria.  

 

 

 

 

 

NUESTRO 

ENFOQUE 

 

 
 

CENTROS DE DIA

COMUNIDAD TERAPÉUTICA

COMUNIDAD TERPAPÉUTICA 
INTRAPENITENCIARIA

PROGRAMA AMBULATORIO

PROGRAMA PREVENCIÓN 
INDICADA

• VALENCIA I Y II

• GANDIA

• ONTINYENT

• VALENCIA I

• VALENCIA II

• MODULO 1 PICASSENT

• PROGRAMA CATA

• PROGRAMA JÓVENES Y 
ADOLESCENTES
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DATOS GLOBALES 

El Servicio de Acogida y primeras atenciones atiende todas las demandas que familiares y usuarios solicitan a la Fundación. Aquí 

presentamos los datos de los cuatro últimos años. Con un aumento respecto al año pasado de un 25%, 1.549 personas han sido 

atendidas en entrevista personal por nuestros terapeutas.  

  2013 2014 2015 2016 

CD VALENCIA 306 683 552 665 

CD GANDIA 190 259 259 309 

CD ONTINYENT 145 122 143 107 

CTI 95 101 98 98 

PREVENCIÓN - 218 192 370 

TOTAL ATENDIDOS 731 1.383 1.244 1.549 

 

Este Servicio de una respuesta inmediata, adaptada e individual a cada persona. Abierto a familias y todo tipo de demandas de 

información. Destaca la demanda de asesoramiento de familias en prevención y de usuarios en el CD de Valencia. También 

realizamos entrevistas preliminares de diagnóstico antes de ingresar a tratamiento.  

 2016 VALENCIA GANDIA ONTINYENT PREVENCION CTI TOTAL 

ENTREVISTAS INFORMATIVAS 208 7 3 37  255 

ENTREVISTAS INFORMATIVAS FAMILIARES 58 19 7 155  239 

ENTREVISTAS PARA DIAGNOSTIVO INICIAL* 399 283 97 178 98 1.055 

 
665 309 107 370 98 1.549 

*Primeras entrevistas y sucesivas, antes de ingreso en programa 

 

 

 

 

 

25%  
más de atenciones 

 

 

un incremento del  

93%  
en atenciones  a 

jóvenes 

 

51% 
 más de informaciones 

familiares 
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En el cuadro siguiente presentamos las personas que han estado en tratamiento en cada uno de nuestros Centros.  En 2016 

estuvieron en tratamiento 969 personas en los diferentes centros. Un 6% más respecto al año anterior. 

  2013 2014 2015 2016 

CD VALENCIA 306 318 296 321 

CD GANDIA 94 127 138 130 

CD ONTINYENT 59 76 75 67 

CT VALENCIA 215 231 197 220 

CTI 96 92 100 103 

CATA 81 57 48 56 

PREVENCIÓN  42 62 72 

TOTAL ATENDIDOS 851 943 916 969 

 

A lo largo del 2016 hemos tenido 95 personas becadas y semibecadas que han accedido a tratamiento directamente. 

  VALENCIA GANDIA ONTINYENT 
COMUNIDAD 

TERAPEUTICA 
PREVENCION TOTAL 

BECADOS 49 4 0 26 2 81 

SEMIBECADOS 0 0 1 1 12 14 

 
49 4 1 27 14 95 

 

Los becados son usuarios que por alguna circunstancia especial se considera prioritario que comience el tratamiento antes de 

que llegue su plaza pública. En otros casos, el usuario no dispone de recursos económicos y se le beca el tratamiento o aporta 

una parte según sus ingresos. Con ello queremos garantizar que todo el que lo precise, acceda a tratamiento.  

 

 

 

 

6% más de personas 

en tratamiento 
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CENTROS DE DÍA 
 

Los Centros de Día son recursos de atención ambulatoria que desarrollan programas de deshabituación y/o programas de 

reinserción sociolaboral para personas drogodependientes o con otros trastornos adictivos, de acuerdo con las necesidades 

propias de la evolución de su proceso. 

El objetivo general de un Centro de Día es atender las necesidades de la deshabituación y la reinserción de dichas personas en 

su medio social, familiar y laboral, entendiendo la deshabituación como el proceso orientado al aprendizaje de estrategias 

terapéuticas que le permitan enfrentarse a los factores de riesgo asociados a la adicción, con el objetivo final de eliminarla. 

Por inserción / reinserción entendemos la progresiva integración de la persona en el medio familiar, social y laboral que le 

permita llevar una vida responsable y autónoma, lejos del estilo de vida adictivo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTROS DE DÍA 

 
 

CENTROS DE DIA 

VALENCIA GANDIA ONTINYENT 



13 

Memoria 2016 | PH VALENCIA  

CENTROS DE DÍA VALENCIA 

En nuestro Centro de día disponemos de 100 plazas públicas, hemos atendido a lo largo del 2016 a 321 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN CD VALENCIA   

Respecto al año pasado ha aumentado un 8% de las personas atendidas. 

 

 

 

 

 

CENTROS DE DÍA 

VALENCIA 

 

321 
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16% 

84% 

280

306
318
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CENTRO DE DÍA GANDIA 

En nuestro Centro de día disponemos de 50 plazas públicas, hemos atendido a lo largo del 2016 a 130 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN CD GANDIA  

Respecto al año pasado ha disminuido un 6% las personas atendidas. 
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CENTRO DE DÍA ONTINYENT 

En nuestro Centro de día disponemos de 30 plazas públicas, hemos atendido a lo largo del 2016 a 67 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN CD ONTINYENT  

Respecto al año pasado ha disminuido un 11% las personas atendidas. 
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CENTROS DE ATENCION Y TRATAMIENTO DE ADICCIONES CATA 

Recurso de asistencia en régimen ambulatorio, destinado a personas con problemas derivados del uso, abuso y dependencia de 
sustancias y de otras adicciones, que requieren una atención compatible con sus compromisos laborales, familiares, sociales y 
personales y adecuada a sus necesidades. El horario se ajusta a las posibilidades del usuario, prioritariamente de tardes. 
Dicha asistencia intenta dar respuesta a demandas emergentes de la sociedad actual, que por una razón u otra no encuentran 

acomodo en la red asistencial existente. Las plazas no están concertadas por lo que el acceso es directo a través del Servicio de 

Acogida. En nuestro Centro de atención y tratamiento de las adicciones hemos atendido a lo largo del 2016 a 48 personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN CATA  

Respecto al año pasado ha aumentado un 17% las personas atendidas. 
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CENTROS DE ATENCIÓN RESIDENCIAL 

COMUNIDAD TERAPÉUTICA VALENCIA 

Son recursos de asistencia en régimen residencial, dirigidos a personas con problemas derivados de una adicción, con bajo o 

nulo apoyo social, ausencia de capacidad de autocontrol y necesidad de lograr una deshabituación de su conducta adictiva a 

fin de alcanzar una reincorporación social plena, en los que es aconsejable una separación temporal de su medio socio-laboral 

y familiar habitual. En nuestras comunidades disponemos de 50 plazas públicas, hemos atendido a lo largo del 2016 a 220 

personas. 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN LAS COMUNIDADES TERAPÉÚTICAS  

Respecto al año pasado ha aumentado un 12% las personas atendidas. 
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COMUNIDAD TERAPÉUTICA INTRAPENITENCIARIA CTI. FASE PREVIA DE MOTIVACIÓN 

 

Como fase previa de ingreso se realizada un trabajo de toma de contacto y motivación para el cambio visitando a los presos en 

sus módulos para ir ajustando expectativas y preparar el ingreso en la Comunidad Intrapenitenciaria (CTI). Se han atendido a 98 

personas en esta fase. 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN LA FASE PREVIA MOTIVACIÓN-CTI 

Respecto al año pasado se han atendido al mismo número de personas. 
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COMUNIDAD TERAPÉUTICA INTRAPENITENCIARIA CTI 

Es un recurso residencial ubicado en el Módulo 1 del Centro Penitenciario Valencia "Antoni Asunción Hernández" en Picassent, 

que ofrece a los internos la posibilidad de iniciar, en régimen de comunidad terapéutica, un tratamiento de deshabituación de 

la drogodependencia y su preparación para la vuelta a la vida en libertad. 

Va dirigido a todos aquellos internos, hombres o mujeres, que para el cumplimiento de las tres cuartas partes de la condena 

quede más de un año y menos de seis años, que la actividad delictiva esté relacionada con el consumo de drogas y que su 

conducta en prisión no sea problemática. Se ofrece una posibilidad de convivencia, que tiene como objetivo conseguir un 

entorno lo más agradable posible, dentro del recinto penitenciario y así favorecer y lograr la deshabituación de la adicción y 

preparar para la incorporación social. 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN CTI 

Respecto al año pasado ha aumentado un 3% las personas atendidas. 
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PREVENCIÓN 

Es un recurso que ofrece un apoyo especializado a jóvenes y adolescentes con problemas asociados a los consumos incipientes 

de sustancias, TIC y otros problemas de conducta. Así mismo trabajamos con sus familias con el objetivo de dotarles de 

recursos para atender a las diferentes situaciones problemáticas a las que se enfrentan con sus hijos.  

A lo largo del 2016 hemos atendido a 72 personas y sus familias.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN DE PERSONAS ATENDIDAS EN PREVENCIÓN 

Respecto al año pasado ha aumentado un 16% las personas atendidas. 
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PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN EN PREVENCIÓN 

Programa de Prevención Selectiva 

Actuaciones destinadas a grupos de población en riesgo con respecto al consumo de sustancias. Dirigido a adolescentes y sus 

familias, cuyo principal objetivo es reducir el riesgo futuro del abuso de sustancias, retrasando el inicio del uso de las mismas, a 

partir del fortalecimiento de los factores de protección (p. e. autoestima, solución de problemas, etc.) de forma que éstos sean 

empleados como recursos efectivos contra los factores de riesgo. 

Programa de Prevención Indicada 

Intervenciones dirigidas a abordar situaciones de consumo inicial de drogas. Programa de carácter ambulatorio, donde se trabaja 

con las familias y con los adolescentes y jóvenes; cuyo principal objetivo es reducir la prevalencia del consumo de drogas entre 

los jóvenes, a través de estrategias y habilidades que ayuden a frenar la dependencia; acompañarles en su desarrollo evolutivo, 

potenciando los factores de protección permitiéndole así tener un estilo de vida saludable; ofrecer a las familias un 

asesoramiento especializado que les ayude a afrontar esta problemática adquiriendo las habilidades necesarias para reducir los 

factores de riesgo y potenciar los de protección; y coordinar el trabajo con los recursos que trabajan con jóvenes. 

Programa de Nuevas Tecnologías 

Programa tanto de prevención selectiva, como indicada, dirigido a adolescentes y jóvenes y sus familias que presenten 

problemas de abuso relacionados con las TIC (tecnologías de la información y comunicación), cuyo principal objetivo es potenciar 

que los jóvenes comiencen a hacer un uso adecuado de las TIC, a través de estrategias y habilidades que ayuden a frenar el 

abuso/ dependencia; acompañarles en su desarrollo evolutivo, potenciando los factores de protección permitiéndole así tener 

un estilo de vida saludable; ofrecer a las familias un asesoramiento especializado que les ayude a afrontar esta problemática 

adquiriendo las habilidades necesarias para reducir los factores de riesgo y potenciar los de protección; y coordinar el trabajo 

con los recursos que trabajan con jóvenes. 

 

 

 

 

 

 

 

PREVENCION 
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Programa de Asesoramiento Familiar 

Programa dirigido a familias que asisten sin su hijo, cuyas intervenciones van dirigidas principalmente a sensibilizar y formar 

sobre el papel fundamental que desempeñan en la prevención del consumo de drogas y en la promoción de la salud en la crianza 

de sus hijos e hijas; siendo el principal objetivo facilitar un espacio para la comunicación y reflexión sobre la adolescencia y la 

problemática derivada del consumo de sustancias en edades  tempranas; dotando a los padres y madres de recursos y 

habilidades que posibiliten un crecimiento integral de los hijos y del grupo familiar; orientando hacia el cambio del sistema 

familiar; promoviendo la participación consciente y activa de los miembros del grupo en el proceso de enseñanza y aprendizaje 

desde los distintos roles; así como facilitando a las familias de los recursos necesarios para afrontar el cambio. 

El porcentaje de personas atendidas en los distintos programas a lo largo de 2016 queda reflejado en la siguiente tabla: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREVENCION 

P. Indicada
49%

P. Selectiva
37%

TIC
9%

Asesoramiento familiar
5%
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PREVENCIÓN UNIVERSAL 

Son actividades dirigidas a la población en general. Los programas desarrollados, se dirigen principalmente a aquellos Agentes 
Preventivos que actúan con los jóvenes, como son los profesores y las familias. Pretenden mejorar la competencia personal y los 
recursos del alumnado, para evitar posibles consumos de drogas o retrasar la edad de inicio en la experimentación de las mismas, 
a través del aprendizaje de ciertas habilidades, implicando a toda la comunidad educativa (alumnado, profesorado y familias). 
Desarrollamos las siguientes actividades: 

 Programa “Entre Todos” (“Juego de llaves”) 

 Formación al profesorado 

 Sesiones formativas 

 Sesiones formativas al alumnado 

 Sesiones informativas en el Centro (Visita Escolar) 

 Convivencias 
 
Durante el año 2016 se han realizado 156 acciones dentro del programa de prevención universal y un alcance de 3.557 personas, 
quedan reflejadas en la siguiente tabla:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREVENCION 

 
 

 
Nº ACCIONES Nº PERSONAS 

ACCIONES CON ALUMNOS 86 2.547 alumnos 

ACCIONES CON PADRES Y MADRES 11 386 padres y  madres 

ACCIONES CON PROFESORADO 53 568 profesores 

ACCIONES OTROS AGENTES PREVENTIVOS 6 56 personas 

 156 3557 personas 

2547 

alumnos 
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PREVENCIÓN LABORAL 

Programa dirigido a la información y la formación de los trabajadores, como primer elemento de sensibilización, y 

posteriormente, a la elaboración de planes de prevención de consumo de sustancias en empresas, entidades y colectivos 

demandantes, implicando a representantes de las empresas y de los y las trabajadoras en la elaboración e implantación de dichos 

planes. En función de las demandas de los distintos agentes que intervienen en el ámbito laboral, se establecerán planes 

concretos de actuación. 

Este año se han realizado dos acuerdos de colaboración con Asepeyo y la Unidad Militar de Emergencias (UME). Se han realizado 

8 ponencias con un alcance de 890 personas. Además, se han realizado numerosos contactos de con mutuas y entidades para 

la difusión de nuestro trabajo en el área de prevención laboral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREVENCION 

 
 

 Nº 
ACCIONES 

Nº 
PERSONAS 

PONENCIA LABORALIA 1 40 

CHARLAS INSTITUTO GS PRL 
 

4 80 

PONENCIA JORNADA NACIONAL UGT 1 250 

CHARLA UME 1 500 

CHARLA FORD VALENCIA 1 20 
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VALORACIÓN DE LAS SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS Y FAMILIAS 

EVALUACIÓN SATISFACCIÓN DE FAMILIAS 

Se han realizado un total de 89 encuestas entre las familias de los diferentes programas de tratamiento. La valoración de las 

encuestas es desde “Nada adecuado” hasta “Muy adecuada”. A continuación, se especifica el porcentaje de familiares que lo 

han valorado en cada apartado como “Bastante adecuado” o “Muy adecuado”. 

SATISFACCIÓN DE FAMILIAS % 

ACCESIBILIDAD  90% 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO  

RELACIÓN TERAPÉUTICA 89% 

CLIMA CENTRO/PROGRAMA 86% 

CAPACIDAD DE RESPUESTA  77% 

METODOLOGÍA 69% 

EFICACIA PERCIBIDA  

SOBRE EL PROCESO DE LA PERSONA 76% 

SOBRE EL PROPIO PROCESO 74% 

VALORACIÓN GLOBAL 79% 

  

 

 

 

 

 

VALORACION DE 

LAS SATISFACCION 

DE LOS USUARIOS 

Y FAMILIAS 
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EVALUACIÓN SATISFACCIÓN DE USUARIOS 

Se han realizado un total de 155 encuestas entre los usuarios de los diferentes centros de día. La valoración de las encuestas es 

desde “Nada adecuado” hasta “Muy adecuada”. A continuación, se especifica el porcentaje de familiares que lo han valorado 

en cada apartado como “Bastante adecuado” o “Muy adecuado”. 

 

SATISFACCIÓN DE USUARIOS  % 

ACCESIBILIDAD  86% 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO  

RELACIÓN TERAPÉUTICA 91% 

CLIMA CENTRO/PROGRAMA 83% 

CAPACIDAD DE RESPUESTA  84% 

METODOLOGÍA 65% 

EFICACIA PERCIBIDA 77% 

INFRAESTRUCTURAS 68% 

VALORACIÓN GLOBAL 80% 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

VALORACION DE 

LAS SATISFACCION 

DE LOS USUARIOS 

Y FAMILIAS 
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DATOS TERAPÉUTICOS Y PERFILES SOCIODEMOGRAFICOS 

 

TIPOS DE FINALIZACIÓN DE TRATAMIENTO 2016 

 

 

 

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS  

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

 
 

 

 
VALENCIA GANDIA ONTINYENT 

COMUNIDAD 

TERAPEUTICA 
CTI CATA PREVENCION TOTAL 

Alta Terapéutica  44 30 12 21 15 10 7 139 

Alta Voluntaria 101 29 9 71 6 22 26 264 

Expulsión 4 0 2 25 20 0 0 51 

Finalización de Tratamiento 37 8 8 43 9 0 2 107 

Alta Forzosa 21 3 1 0 0 1 1 27 

Fallecimiento 0 1 0 0 0 0 0 1 

Derivación externa 3 6 1 0 0 0 0 10 

Otros 2 0 2 1 8 0 0 13 

Cambio de programa 21 9 3 9 3 2 1 48 

TOTAL POR CENTRO 233 86 38 170 61 35 37 660 
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SUSTANCIAS MÁS CONSUMIDAS 2016 

La sustancia más consumida es la Cocaína, seguido del Alcohol y Cannabis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

PERFIL ADULTO 

  VALENCIA GANDIA ONTINYENT 
COMUNIDAD 

TERAPEUTICA 
CTI CATA PREVENCION TOTAL 

Alcohol 92 33 9 74 7 8 1 224 

Cocaína 160 50 35 97 43 43 0 428 

Cocaína- Alcohol 16 20 5 14 5 1 1 61 

Heroína 21 7 1 15 29 0 0 73 

Heroína-Cocaína 1 3 0 2 6 0 0 12 

Cannabis 23 12 9 11 9 1 50 115 

Ludopatía 1 4 5 0 0 0 0 10 

Otros estimulantes 7 1 1 5 4 3 1 22 

Otras drogas no tóxicas 0 0 2 2 0 0 15 19 

TOTAL POR CENTRO 321 130 67 220 103 56 68 965 
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PERFIL ADULTO 

 

18 - 25
5%

26 - 35
23%

36 - 45
41%

46 - 55
24%

56 - 65
6%

+65
1%

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

PERFIL ADULTO 

(Entre 19-70) 

15%          85% 
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Estado civil  % 

Casado/a 23% 

Divorciado/a 10% 

Separado/a 15% 

Soltero/a 52% 

Viudo/a 1% 

  

 

 Nivel de estudios % 

Certificado de Estudios 35% 

Estudios (E.G.B./E.S.O.) 32% 

E. Secundarios (F.P., Bachiller, 

C.O.U.) 
28% 

Estudios Universitarios 5% 

FP Básica 0% 

Sin Estudios 0% 

  

 

 Situación laboral % 

Sin trabajo 62% 

Trabajando 18% 

Estudiando 5% 

Pensionista 9% 

Incapacidad laboral 6% 

  

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

PERFIL ADULTO  

(Entre 19-70) 
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MAPA POR COMARCAS Y MUNICIPIOS DE PROCEDENCIA DE LOS USUARIOS 

 

 

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 
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COMARCAS DE VALENCIA 806  COMARCAS DE ALICANTE 25 

CIUTAT DE VALÈNCIA 278  CIUTAT DE ALACANT 4 

L'HORTA OEST 119  HOYA DE ALCOY 4 

LA SAFOR 95  MARINA ALTA 4 

RIBERA ALTA 68  CONDADO DE COCENTAINA 3 

L'HORTA NORD 56  MARINA BAIXA 3 

L'HORTA SUD 37  BAIX VINALOPÓ 3 

RIBERA BAIXA 36  ALT VINALOPÓ 3 

CAMP DE TURIA 36  VINALOPÓ MEDIO 1 

LA VALL D'ALBAIDA 31    

LA COSTERA 28  COMARCAS DE CASTELLON 6 

CAMP DE MORVEDRE 7  PLANA BAIX 2 

HOYA DE BUNYOL 6  PLANA ALT 2 

CANAL DE NAVARRES 3  BAIX MAESTRAZGO 1 

PLANA DE UTIEL - REQUENA 3  ALT PALANCIA 1 

LOS SERRANOS 3    

   OTRAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS  4 

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 
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PERFIL JOVEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

PERFIL JOVEN 

(Entre 15-25) 
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Estado civil  % 

Casado/a 1% 

Soltero/a 99% 

  

 

 Nivel de estudios % 

Certificado de Estudios 17% 

Estudios (E.G.B./E.S.O.) 40% 

E. Secundarios (F.P., Bachiller, 

C.O.U.) 
41% 

Estudios Universitarios 2% 

  

 

 Situación laboral % 

Sin trabajo 31% 

Trabajando 6% 

Estudiando 63% 

  

 

 

 

 

DATOS TERAPÉUTICOS 

Y PERFILES 

SOCIODEMOGRAFICOS 

PERFIL JOVEN 

(Entre 15-25) 
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LAS FAMILIAS 

La familia es uno de los pilares básicos del proceso de rehabilitación del drogodependiente. Siempre que es posible, en los 

diferentes programas se pide su implicación activa en el proceso terapéutico de su familiar desde el primer momento.  

En general, con ello se persigue: 

 Ayudar, reforzar y orientar a la familia a situarse ante la toxicomanía del miembro de la misma inmerso en el proceso de 
rehabilitación. 

 Favorecer la comunicación entre el drogodependiente y su familia. 

 Proporcionar a los miembros de la familia espacios de comunicación y participación con otras familias en la misma situación. 

 Que las familias contribuyan al crecimiento y desarrollo personal de sus hijos. 
 

Volumen de entrevistas familiares y grupos realizados.  

        

Nº VALENCIA GANDIA ONTINYENT CATA 
COMUNIDAD 
TERAPEUTICA 

CTI PREVENCION 

ENTREVISTAS FAMILIARES 379 163 254 107 241 73 891 

GRUPOS FAMILIARES 65 37 47 29 50 4 82 

 
444 200 301 136 291 77 973 

 

 

 

Este año hemos celebrado un Encuentro de Familias para presentarles el trabajo  

que podemos realizar con ellas desde los distintos centros de PH Valencia. 

Resaltamos la necesidad de sincronizar el trabajo terapéutico con el usuario con  

los cambios necesarios para  potenciar los  lazos familiares  y juntos fortalecer el 

Proyecto de familia. Profesionales,  voluntarios,  usuario y  familias un  puzle que  

debemos encajar para reconstruir un nuevo futuro.  

 

 

 

 

 

LAS FAMILIAS 
 

Familias 

Voluntariado 

Trabajadores 

Usuarios 
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GRUPOS DE AUTOAYUDA FAMILIAR 

La asistencia a estos grupos es voluntaria y gratuita. Una sesión semanal y están activos durante todo el año excepto en el mes 

de agosto y el periodo vacacional de las navidades. Actualmente existen en funcionamiento cuatro grupos con días y horarios 

diferentes para facilitar la disponibilidad de los familiares. Están abiertos a familias donde su familiar no está en tratamiento o 

rechaza la ayuda.  

GRUPOS  SESIONES 
TOTAL 

FAMILIARES 

TOTAL 

ASISTENCIAS 

4 162 97 850 

 

Disponemos de los siguientes grupos semanales: 

MIERCOLES 18:00 – 20:00 3 GRUPOS 

VIERNES 11:00 – 13:00 1 GRUPO 

 

 

 

 

LAS FAMILIAS 
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SERVICIO JURÍDICO 

A lo largo del año 2016, se ha prestado atención jurídica a un total de 266 usuarios, atención que oscila entre una simple 

consulta (laboral, familia, penal, penitenciario…) a obtención de algún tipo de medida penal y/o penitenciaria, que facilita la 

continuidad del tratamiento. El volumen mayor de actuaciones se da en el ámbito penal y penitenciario. 

Destacar que 67 usuarios de programa terapéutico se han beneficiado de alguna medida penal/ penitenciaria, por encontrarse 

en tratamiento. 

MEDIDAS PENITENCIARIAS Y PENALES 

ART. 182 REGLAMENTO PENITENCIARIO  
Salida de prisión en tercer grado penitenciario para continuar tratamiento en centro rehabilitación. 
ART. 86.4 REGLAMENTO PENITENCIARIO  
Medios telemáticos, tras aplicación art. 182 y hasta alcanzar alta terapéutica.  
ART. 87/80.5 CÓDIGO PENAL 

Suspensión ejecución pena específica para drogodependientes. 
ART. 37 CÓDIGO PENAL 

Localización permanente, cumplimiento en comunidad terapéutica. 
ART. 7.1h LEY ORGÁINICA RESPONSABILIDAD PENAL DEL MENOR 

Libertad vigilada con pauta de realizar tratamiento de rehabilitación. 
ART. 25 LEY ORGÁNICA PROTECCIÓN SEGURIDAD CIUDADANA 

Suspensión de la sanción administrativa condicionada a terminación tratamiento. 
 

 
Nº 

CD 
VALENCIA 

CD 
GANDIA 

CD 
ONTINYENT 

COMUNIDAD 
TERAPÉUTICA 

PREVENCIÓN 

ART. 182   R.P. 37 30 5 2   

ART. 86.4  R.P 5 5     

ART. 87/80.5 C.P 19 8 5 1 5  

ART. 37 C.P 8    8  

ART. 7.1h LORPM 1     1 

ART. 25 LOPSC 2 1    1 

 

 

 

SERVICIO JURÍDICO 
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SERVICIO MÉDICO 

El Servicio Médico y de Enfermería fomenta y mantiene el mejor estado de salud posible de las personas que ingresan en CT, 

previniendo y tratando los procesos patológicos crónicos y agudos, y estableciendo una adecuada educación para la salud. 

El objetivo es mantener o mejorar la situación basal mediante medidas de prevención y terapia: 

 

A: Historia Clínica detallada: antecedentes familiares, antecedentes personales, situación actual, sintomatología y exploración 

clínica. Historia cronológica de consumo. 

 

B. Establecer plan médico-sanitario: 

 Iniciar o proseguir revisiones y tratamientos de enfermedades crónicas detectadas. 

 Asistencia médica a problemas puntuales. 

 Promover la educación para la salud, mediante prácticas higiénicas y evitación de riesgos a través de entrevistas personales. 
 

C.  Talleres de Educación para la salud: 

Tiene como objetivo enseñar y entrenar a los residentes en hábitos higiénico-sanitarios adecuados, prevención de 

enfermedades, así como en la práctica de una alimentación saludable.

 

 

 

EL SERVICIO MEDICO 

COMUNIDAD TERAPÉUTICA 
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EL EQUIPO DE TRABAJO 

Nuestro equipo, trabajadores y voluntarios, se van actualizando sobre una formación profesional continua, pero teniendo en 

cuenta que, sobre todo, es su persona la herramienta terapéutica más eficaz que poseen. 

Según nuestra carta fundacional: a los trabajadores se les pide disponibilidad en el servicio y profesionalidad en la intervención, 

y no se discriminará a ninguno por sus ideas políticas o religiosas.  

Un trabajo en equipo, que se configura con profesionales de las distintas disciplinas de las ciencias sociales, con trayectorias 

vitales diversas y que confluyen en un trabajo transdisciplinar que pone a la persona, y no a la adicción, en el centro de la 

intervención terapéutica. 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
 

117 

Voluntarios 

50 

Trabajadores 
45  

Alumnos de 
prácticas 
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VOLUNTARIOS 

Desde la Fundación Arzobispo Miguel Roca-PROYECTO HOMBRE, seguimos potenciado el voluntariado para que puedan 

colaborar con los diferentes servicios, propiciando la labor de acompañar y confortar a usuarios y familiares durante momentos 

muy difíciles en su proceso de rehabilitación de las diferentes adicciones que les afectan. 

Se establece un itinerario de incorporación y formación de los voluntarios que, con una formación inicial en los cursos de Cáritas 

Diocesana, posteriormente se realizan entrevistas de acogida en la Fundación y una incorporación posterior en los diferentes 

centros. Una vez ya incorporados en los equipos, se plantea una formación permanente con un programa anual de cursos.  

Durante el año 2016, el número de personas que han colaborado realizando acciones de voluntariado ha sido de 117 

voluntarios, 68 mujeres y 49 hombres. Un 50% menor de 50 años. Un 69% lleva con nosotros más de un año y un 12% más de 

5 años. 

 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
VOLUNTARIOS 

7%
3%

8% 6% 7% 7%

21%

6%

5% 9% 7% 7%

2 0 - 3 0 3 1 - 4 0 4 1 - 5 0 5 1 - 6 0 6 1 - 7 0 > 7 0EDAD

V O L U N T A R I O S  P O R  E D A D  Y  S E X O  2 0 1 6

HOMBRE
MUJER
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ÁREAS DE ACCIÓN VOLUNTARIA 

 Documentación y acompañamiento en trámites diversos. 
 Dinamización de actividades de ocio, tiempo libre y cultura. 
 Apoyo en talleres y seminarios educativos. 
 Gestión y asesoramiento judicial. 
 Grupos de Autoayuda para las familias. 
 Atención telefónica, actividades para la gestión interna del centro. 
 Colaboración en las áreas de Contabilidad. 
 Secretaría (archivo de documentos, correo, circulares, etc.). 
 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
VOLUNTARIOS 

9%

29%

3% 1%

22%

28%

3% 2% 3%

< 1 1  - 5 6  - 1 0 1 1  - 1 5 > 1 5
AÑOS 
ANTIGUEDAD

V O L U N T A R I O S  P O R  A Ñ O S  A N T I G U ED A D  Y  S EX O  2 0 1 6

HOMBRE

MUJER
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TRABAJADORES 

Contamos con un equipo interdisciplinar de 50 trabajadores expertos en diferentes materias relacionadas con las adicciones.  

Una formación universitaria en diferentes disciplinas que se amplía con una formación propia desde la Escuela de la Asociación 

Proyecto Hombre. Un equipo motivado, sensible a la realidad social y comprometido en su trabajo, en continua formación y 

crecimiento, tanto personal como profesional, que permite a la Fundación cumplir con su misión. 

Nuestro equipo tiene una gran experiencia, el 41% con más de 10 años de trabajo en adicciones en Proyecto Hombre. Un 14% 

llevan menos de un año con nosotros. Un 64% de los terapeutas son mujeres y el 68% mayor de 40 años. 

Nuestra plantilla trabaja en estrecha colaboración con personas voluntarias, con una formación de base se trabaja de forma 

transdisciplinar. A finales de año tenía la siguiente composición profesional: 

 

Psicólogo/a 15 Informático 1 

Educador/a Social 14 Abogado/a 2 

Médico 1 Oficial Administrativo 2 

Enfermero/a 1 Auxiliar administrativo 1 

Trabajador/a Social 6 Monitor/a 6 

Técnico Administrativo 1     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
TRABAJADORES 



43 

Memoria 2016 | PH VALENCIA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
TRABAJADORES 

12%
11% 11%

2%

14%
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9%

21%
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< 1 1  - 5 6  - 1 0 1 1  - 1 5 > 1 5AÑOS 
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HOMBRE

MUJER
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ALUMNOS EN PRÁCTICAS 

A lo largo del 2016 han realizado parte de su formación en la Fundación como practicums 45 estudiantes, que han formado 

parte de nuestro día a día en los diferentes servicios que disponemos. Colaboraciones con cuatro centros de formación 

profesional, un instituto y tres universidades. 

 

*Comunidad Terapéutica ** Comunidad Intrapenitenciaria 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
ALUMNOS EN PRACTICAS 

CENTRO TITULACIÓN 
 CD 

Valencia 
CD 

Gandía 
CD 

Ontinyent CT* CTI** Prevención 

Universitat de Valencia Grado de Psicología 6 2 1   2 1 

Universitat de Valencia 
Master Universitario de investigación, 
tratamiento y patologías asociadas a 
drogodependencias. 

1 
   1   

Universitat de Valencia 
Master Universitario en psicología 
general sanitaria 

3 
2   1   

Universitat de Valencia Grado de Trabajo Social 5 2 1  2   

Universitat de Valencia Grado de Educación Social 7  1  5 1  

UNED Grado de Psicología 1  1     

UNED Grado de Educación Social 1  1     

Universidad Católica de Valencia Grado de Educación social 1 1      

Universidad Católica de Valencia Grado de Psicología 2  1  1   

Universidad Católica de Valencia Asignatura de Pedagogía Social 1     1  

Proyecto Hombre Castelló Master adicciones de la APH 1      1 

IES Berenguer Dalmau. Catarroja Integración social 1    1   

IESJ osé Segrelles. Albaida Integración social 2  1 1    

C.F.P. Rodrigo Giorgeta Integración social 3    1 2  

C.F.P. Verge de Corts. Valencia Integración social 2    2   

C.I.P.F.P. Misericordia. Valencia Integración social 4    4   

Escuelas San José. Valencia Integración social 1    1   

IES Jordi de Sant Jordi. Valencia Integración social 2 1   1   

IES Veles e Vents. Gandia Animación sociocultural 
1  1     

Total alumnos en prácticas  45 8 8 1 20 6 2 
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FORMACIÓN PERMANENTE 

La Fundación Arzobispo Miguel Roca entiende la formación como una herramienta que persigue varios objetivos: incrementar 

la cualificación de sus empleados, promoviendo con ello su desarrollo profesional y personal, contribuir a la mejora de la calidad 

y la eficiencia de los servicios que se prestan, fomentar el compromiso personal y colectivo con la misión institucional de la 

Fundación, así como el sentido de la pertenencia a la organización, facilitar la movilidad entre los puestos de trabajo, favorecer 

y estimular la comunicación interna y externa, aumentar la flexibilidad y la capacidad de adaptación del personal a nuevos 

procesos y racionalizar los recursos humanos. 

Se han realizado 43 acciones formativas, que han supuesto 1.062 horas lectivas para un total de 232 personas. 

. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
FORMACIÓN PERMANENTE 

ACTIVIDAD FORMATIVA Nº PARTICIPANTES 

Diseño y Gestión de evaluaciones de programas - Básico 1 

54º Curso Base Formación de Terapeutas, 3 y 4 Semana 6 

Online Prevención Consumo A. Laboral 1 

Online Prevención Selectiva 1 

Curso Avanzado Diseño y Gestión de Evaluaciones Programas de Tratamiento 1 

Online Prevención Riegos Laborales 2 

XVIII Jornadas Patología Dual 2 

Online Prevención Familiar 2 

Jornada Prevención Riegos Laborales 1 

Jornada La cárcel: ¿Para qué y para quién? 1 

XVIII Jornadas APH -Cannabis 5 

Online Seminario Mujeres, adolescencia y drogas 2 

Jornada de Adicciones comportamentales 14 

Online Escuela de Familias 1 

Foro Técnicos Prevención Laboral 1 

Jornada Atención Integrada Social y Sanitaria 2 
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EL EQUIPO DE 

TRABAJO 
FORMACIÓN PERMANENTE 

ACTIVIDAD FORMATIVA 
 

Jornada de formación interna del Sistema de Gestión de Calidad-Comunidad 

terapéutica 

12 

Foro Buenas Prácticas 1 

Debate sobre Drogodependencias 1 

II Jornada de Equipos 70 

Patología Dual y Cannabis 33 

Jornada Drogas y conducción 1 

Conferencia sobre el Nuevo sistema de protección a la infancia 1 

Abordaje sobre el trastorno relacionado con  el consumo del alcohol  5 

Riesgos psicosociales y organización del trabajo 1 

Actuación frente a una inspección de trabajo 1 

Giving Tuesday 1 

54º Curso Base Formación de Terapeutas, 5 y 6 Semana 6 

Congreso Comunidades terapéuticas 2 

Adentrándose en la Protección de Datos 1 

Para entender el empleo en Caritas 1 

Trabajando gráficamente con datos: infografías y visualización de datos 1 

Comunnity Manager 1 

 Aplicación informática Ontinyent 3 

 Aplicación informática Gandía 3 

 Aplicación informática CTI 3 

 Aplicación informática Valencia y Comunidad 32 

Salud Mental y Adicciones II 

Prevención de riesgos Gandia 

Prevención de riesgos Ontinyent 

3 

Prevención de riesgos Gandía 3 

Prevención de riesgos Ontinyent 3 
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NOTICIAS Y ACTOS SIGNIFICATIVOS 

II ENCUENTRO TRABAJADORES Y VOLUNTARIOS DE LA FUNDACIÓN 

Jornada anual de convivencia de voluntarios y trabajadores, nos reunimos para continuar el trabajo iniciado el año anterior con 
la finalidad de cohesionar el equipo. Realizamos diferentes talleres rotativos para poder conocer el trabajo que se realiza en 
cada centro y programa.  

 

 

RUEDA DE PRENSA MEMORIA 2015 

Presentamos la memoria en los diferentes centros (Valencia, Gandía y Ontinyent). En la presentación hemos querido recordar 
a nuestra sociedad que existiendo soluciones para problemas tan graves como las adicciones, no existen respuestas simples, 
sino una lucha dura y comprometida en la que estamos inmersos todos. Es por ello, que los profesionales y voluntarios de 
Proyecto Hombre Valencia queremos seguir tendiendo puentes hacia una vida más responsable, comprometida y abierta a la 
sociedad, desde la acogida incondicional, la profesionalidad, la experiencia y la solidaridad. 

 

 

 

 

 

 

NOTICIAS  

Y  

ACTOS 

SIGNIFICATIVOS 
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CELEBRACIÓN ALTAS TERAPÉUTICAS DE CENTROS DE DÍA 

Usuarios del programa de Centro de Día Valencia de Proyecto Hombre Valencia finalizaron el proceso con Alta Terapéutica. Para 
reconocer el esfuerzo realizado a lo largo de estos meses, nos reunimos familiares, usuarios y profesionales, haciendo una 
pequeña parada en el camino para compartir las vivencias del proceso, valorar lo conseguido y tomar impulso para lo pendiente. 

 

 

CELEBRACIÓN FIESTAS FALLAS 2016 

Fallas en Proyecto Hombre con un amplio programa de festividades. El elemento principal de la fiesta fue la cremá de la falla 
construida por usuarios, voluntarios y personal de los Centros de Valencia. Además, festejamos estas fiestas con unas 
jornadas deportivas en las que el futbol, el baile y la gincana contribuyeron a la animación de la fiesta. Finalmente, el fuego 
puso fin a la jornada.  

 

 

 

 

 

 

NOTICIAS  

Y  

ACTOS 

SIGNIFICATIVOS 
 

https://www.facebook.com/Proyecto-Hombre-Valencia-512010125500627/
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CELEBRACIÓN NAVIDAD 2016 

Celebramos la comida de Navidad trabajadores y voluntarios junto a los compañeros de Caritas Diocesanas de Valencia, 
Fundación Maides, Fundación José Mª Haro- Intra y Koopera. Presidio el acto nuestro presidente y director de Cáritas Nacho 
Grande y el Vicario para la acción caritativa y social José María Taberner. Un gesto en la línea de comunión fraterna de toda la 
acción sociocaritativa de la Iglesia diocesana. 

También celebramos la Navidad en todos nuestros centros, junto a familias, usuarios y voluntarios. Pudimos bailar, hablar, 
cantar y emocionarnos con las diferentes actuaciones de todos los participantes y los testimonios de compañeros que habían 
finalizado el programa. Una celebración sencilla, preparada con ilusión y compartiendo mesa con los productos que cada uno 
trajo. Agradecemos al Colegio Santa María el poder realizar la celebración en salón de actos del colegio. 

 

 
 

CELEBRACIÓN FIESTAS HALLOWEEN 2016 

Celebramos la fiesta de Halloween en nuestra Comunidad Terapéutica, una fiesta en la que los usuarios trabajan en equipo 
junto a los profesionales para disfrutar de momentos de ocio. 

 

 

 

NOTICIAS  

Y  

ACTOS 

SIGNIFICATIVOS 
 

https://www.facebook.com/ValenciaCaritas/
https://www.facebook.com/Koopera/
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ENTREGA MEDALLA DE PLATA AL MÉRITO SOCIAL PENITENCIARIO 

El día 23 de septiembre en la Institución Penitenciaria “Antonio Asunción” de Picassent (Valencia) y aprovechando la 
conmemoración de la Virgen de la Merced, se hizo entrega de la Medalla de Plata al Mérito Social Penitenciario a Esther 
Camarasa González, educadora de la Fundación Arzobispo Miguel Roca- Proyecto Hombre Valencia. Esta medalla es una 
condecoración por su importante contribución a la mejora de la actividad penitenciaria a través de sus 15 años de trabajo en la 
Comunidad Terapéutica Intrapenitenciaria (CTI) ubicada en el Módulo 1 del citado Establecimiento Penitenciario y gestionada 
por Proyecto Hombre.  

 

 

JUBILACIÓN DE LOS COMPAÑEROS 

Nuestros compañeros Agustí Franco y Mar González se jubilaron este año. Dos grandes profesionales, Agustí durante 30 años y 
Mar 15 años, nos hemos beneficiado todo este tiempo de su buen hacer, su implicación, su compromiso y su exquisita 
profesionalidad, pero, sobre todo, hemos gozado de su trato personal, sus inquietudes, su ejemplo y su entrega. 

Os deseamos que vuestra nueva etapa se convierta en un espacio de mayor libertad, para dedicarse a la realización de nuevos 
proyectos personales, a profundizar en aspectos que el trabajo cotidiano nos impide realizar con la intensidad deseada 

 

 

 

 

NOTICIAS  

Y  

ACTOS 

SIGNIFICATIVOS 
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PRESENCIA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

10/01/2016—LEVANTE—“ De adictos de la pantalla a Proyecto Hombre” 

28/02/2016- LEVANTE –“ Tan importante es no caer como volver a levantarse” 

13/04/2016—TELE 7. SAFOR- Entrevista al responsable del Centro de Día Gandía 

16/06/2016-19/06/2016—LEVANTE—“ Los “ Ángeles de Proyecto Hombre” 

16/06/2016--LA RAZON—“ Las adicciones por las nuevas tecnologías en jóvenes pasan del 2 al 13%” 

17/06/2016—ARCHIDIOCESIS DE VALENCIA—Presentación Memoria 2015 

17/06/2016-LAS PROVINCIAS—Presentación Memoria 2015 

17/06/20156—AVAN—Presentación Memoria 2015 

17/06/20156—NOTICIAS RELIGIOSAS. COM-- Presentación Memoria 2015 

19/06/2016—PARAULA-- Presentación Memoria 2015 

02/07/2016 –EL PERIÒDIC D´ONTINYENT—“ La cocaína y el alcohol , principales adicciones 

09/07/2016-- EL PERIÒDIC D´ONTINYENT –“ Alarma: el avance de las apuestas deportivas” 

19/07/2016—ES RADIO—Entrevista  a técnicos del Servicio de Prevención 

08/08/2016—LAS PROVINCIAS—“ El consumo de cannabis llega a su apogeo” 

19/09/2016—EUROPA PRESS—“Renovación Convenio Bancaja” 

23/09/2016—LAS PROVINCIAS—Entrevista a Esther Camarasa 

23/09/2016—COPE--Entrevista a Esther Camarasa en el informativo matinal  

23/09/2016—COPE--Entrevista a Esther Camarasa en el programa vespertino  

24/09/2016—EL PERIODICO.COM-- Entrevista a Esther Camarasa  

25/09/2016—PARAULA—“ Prisiones premia a una trabajadora de Proyecto Hombre en Valencia” 

09/10/20165—LEVANTE—“ Los hospitales ingresan a casi mil menores valencianos por consumo de alcohol” 

10/10/2016—LEVANTE—El alcohol suele estar escondido tras la adicción al cannabis” 

21/10/2016—AVAN—Firma del convenio de Asepeyo con Proyecto Hombre 

23/10/2016—TEV MEDITERRANEO—Entrevista en el Programa Última Ronda a Vicent Andrés 

07/11/2016—LAS PROVINCIAS—“ De la adolescencia al trapicheo” 

07/11/2016—LAS PROVINCIAS. COM—“ Medio millar de menores valencianos condenados en una década por tráfico de drogas”  

09/11/2016—RADIOSIETE—Entrevista a técnicos de Prevención 
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DATOS ECONÓMICOS 

 

 

 

RECURSOS INVERTIDOS IMPORTE € %

CENTROS DE DÍA 470.138,04 € 27,63%

CENTRO ATEN. Y TRAT. AMBULATORIO 96.172,48 € 5,65%

COMUNIDADES TERAPÉUTICAS 752.818,32 € 44,24%

COMUNIDAD INTRAPENITENCIARIA 133.834,26 € 7,87%

PREVENCIÓN 183.466,47 € 10,78%

OTROS (Servicios externos, amortizaciones y gastos financieros)65.199,65 € 3,83%

TOTAL RECURSOS INVERTIDOS 1.701.629,23 €

 

 

 

DATOS 
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Las cuentas contables cerradas al 31 de diciembre del 2016 y auditadas por Moore Stephens Ibergrup SAP. 

INGRESOS IMPORTE € %

PROPIOS

FAMILIAS Y USUARIOS 163.723,30 8,84%

DONATIVOS Y COLABORADORES 51.274,51 2,77%

OTROS 41.048,69 2,22%

TOTAL 256.046,50 € 13,83%

PRIVADOS

EMPRESAS 1.970,90 0,11%

ENTIDADES FINANCIERAS 22.500,00 1,22%

ASOCIACIONES / FUNDACIONES 4.500,00 0,24%

TOTAL 28.970,90 € 1,56%

PUBLICOS

GENERALITAT VALENCIANA 1.460.584,55 78,89%

Mº SANIDAD, SERV.SOC. E IGUALDAD 50.228,00 2,71%

DIPUTACION PROVINCIAL                             35.000,00 1,89%

AYUNTAMIENTO DE PICANYA 1.000,00 0,05%

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA                          9.702,00 0,52%

AYUNTAMIENTO DE GANDIA 10.000,00 0,54%

TOTAL 1.566.514,55 € 84,61%

TOTAL INGRESOS 1.851.531,95 €
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La Fundación participa en las políticas sociales, suscribiendo convenios y contratos con las Administraciones públicas 

y trabajando en coordinación con la red de servicios sociales. Asimismo, cuenta con el apoyo de entidades privadas 

y sin ánimo de lucro. 

 

 

 

 

ENTIDADES 

COLABORADORAS, 

PATROCINADORES 

Y 

FINANCIADORES  

 

 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD CONSELLERIA DE SANITAT 

  

DIPUTACIÓN DE VALENCIA AYUNTAMIENTO DE VALENCIA AYUNTAMIENTO DE GANDIA AYUNTAMIENTO DE PICANYA 

    

FUNDACIÓN BANCAJA FUNDACIÓN ATYME ASEPEYO UNIVERSIDAD CATÓLICA DE VALENCIA 

    

CARITAS GANDIA  CARITAS VALENCIA CARITAS ONTINYENT 

 

  

ASOCIACIÓN L’ELIANA IDEAS ASOCIACIÓN MAYORISTA DE PESCADO TORRENT ECONOMISTAS BANCO DE ALIMENTOS DE VALENCIA 

CAPILLA SAN MARTIN DE PORRES QUARTELL CARITAS SAN ANTONIO DE PADUA TEJIDOS ROYO CARITAS SAN JAIME APOSTOL DE MONCADA 

CONSUM CC CARREFOUR DE ALFAFAR LOGIFRUIT HERMANAS DOCTRINA CRISTINA MISLATA 

RELIGIOSAS TRINITARIAS   
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GRACIAS 
 

POR EL APOYO Y ESTIMULO DE TANTAS FAMILIAS, VOLUNTARIOS Y A LOS 

PROFESIONALES DE LAS UNIDADES DE CONDUCTAS ADICTIVAS  

QUE NOS AYUDAN A MEJORAR. 
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